
Pour nos structures d'appartements supervisés, Le Diapason à Arzier (20 lits) et Les Bluets au 
Sentier (16 lits), qui assurent un accompagnement socio et psycho-éducatif favorisant une 
autonomie adaptée à des personnes souffrant de troubles psychiques, d’addiction ou/et de 
désinsertion sociale et dont la mission est le maintien des acquis et la réhabilitation, nous 
recherchons pour une durée indéterminée, un/e 

INFIRMIER / ÈRE  
CDI à 80% 

 
Votre mission, si vous l’acceptez, sera de: 

✓ Accompagner des adultes de 18 à 65 ans présentant 
des troubles psychiatriques, dans une approche centrée 
sur la personne. 

✓ Soutenir l’autonomie, la qualité de vie et le processus de 
rétablissement. 

✓ S’engager dans une relation professionnelle 
authentique, respectueuse et bienveillante. 

✓ Valoriser les ressources et l’expérience de chaque 
personne, en renforçant son pouvoir d’agir. 

✓ Participer à l’animation et à la co-construction d’activités 
individuelles et collectives favorisant la socialisation, la 
structuration du quotidien et la participation. 

✓ Évoluer au sein d’une équipe pluridisciplinaire 
dynamique et engagée. 

✓ Travailler dans un cadre collaboratif, soutenant et 
stimulant. 

 

Votre profil : 

✓ bachelor en soins infirmiers ou 
diplôme reconnu par la Croix-
Rouge 

✓ expérience professionnelle en 
psychiatrie adulte de minimum 2 
ans, un CAS en santé mentale est 
un atout 

✓ intérêt pour le travail en réseau 
et le développement d’activités 
socio- thérapeutiques 

✓ capacité d’analyse et de 
synthèse, compétences 
relationnelles et de 
négociation 

✓ compétences administratives et 
rédactionnelles, la connaissance 
des outils informatiques RAI et 
DIR est un atout 

✓ Capacité d’anticipation, 
d’organisation, de gestion des 
priorités et de prise d’initiatives 

✓ permis de conduire et voiture privée 

Date d’entrée :  
1er août 2026 ou à convenir 

Horaires :  
du lundi au vendredi  
(pas de travail le soir, la nuit ou les week-ends, 
excepté interventions occasionnelles et 
essentiellement par téléphone) 

Lieu de travail : 
Arzier et Le Sentier 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nous offrons : 

✓ un poste aux enjeux dynamiques 

✓ une ambiance de travail agréable et 
pluridisciplinaire 

✓ un programme de formations 
internes 

✓ des conditions de travail selon la 
CCT du secteur sanitaire 
parapublic vaudois 

Nous serons heureux de recevoir vos 
dossiers complets (lettre de motivation – 
CV – certificats de travail – diplômes), 
en format PDF uniquement, par e-mail 
à job@altage.ch  

 
Il ne sera répondu qu’aux dossiers 
complets répondant au profil recherché 

Renseignements complémentaires:  

M. J-C. Hoisne, directeur, au 079 905 16 66 ou 
par e-mail: jean-christophe.hoisne@altage.ch 
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