
Rejoignez-nous à l’EPSM de Sans Souci, au Mont-sur-
Rolle, et participez à un projet porteur de sens où la 
qualité des soins et le bien-être des équipes sont au cœur 
de nos priorités ! 

 
Nous croyons fermement que la qualité des soins passe par une attention particulière portée au bien-
être de nos collaborateurs. À l’EPSM de Sans Souci, nous valorisons le respect, l’engagement, et la 
liberté individuelle. Rejoignez-nous en qualité d’ 

ASE 
à 80%-100% 

Travailler à Sans Souci, c'est : 
✓ Un cadre de travail stimulant et bienveillant 

Vous évoluerez au sein d’une équipe 
pluridisciplinaire engagée, où l’entraide, la 
collaboration et le respect sont des valeurs 
essentielles. Vous aurez l’opportunité de proposer 
et de mettre en œuvre des projets éducatifs 
innovants, dans un environnement à la fois 
structurant et ouvert, favorisant le développement 
professionnel et personnel. 
 

✓ Des avantages concrets au quotidien 
Profitez de rabais dans plus de 150 enseignes 
partenaires, ainsi que des conditions de travail 
attractives, conformes à la CCT du secteur sanitaire 
parapublic vaudois. 
 

✓ Un accompagnement pour votre développement 
professionnel 
Accédez à un large choix de formations continues 
et bénéficiez d’un programme de formations 
internes adaptées à votre pratique en santé 
mentale. Nous soutenons votre évolution 
professionnelle, avec des opportunités de 
spécialisation dans l’accompagnement socio-
éducatif en milieu psychiatrique. 
 

✓ Un rôle clé auprès des résidents 
Vous jouerez un rôle essentiel dans 
l’accompagnement global et personnalisé de 
personnes en souffrance psychique. Vous 
favoriserez le développement de leur autonomie, en 
valorisant leurs ressources et en respectant leurs 
choix de vie, tout en contribuant à leur bien-être et 
à leur inclusion sociale. 

Nous cherchons  

✓ Vous êtes titulaire d’un CFC d’ASE et 
vous avez une expérience solide dans 
l’accompagnement de personnes 
présentant des troubles psychiques ? 
Rejoignez notre équipe dynamique et 
pluridisciplinaire, où la collaboration et 
la bienveillance sont au cœur de notre 
pratique ! 

✓ Votre capacité à animer et gérer des 
groupes, ainsi que votre bonne 
connaissance de la sémiologie 
psychiatrique, feront de vous un acteur 
clé dans le développement et 
l’autonomie des personnes que nous 
accompagnons. 

✓ Le permis de conduire est 
indispensable, et être véhiculé(e) 
facilitera vos déplacements dans le 
cadre de votre mission. Une 
connaissance de l’outil DIR serait un 
réel atout ! 

✓ Si vous souhaitez mettre vos 
compétences humaines et 
professionnelles au service d’une 
structure engagée, tout en intégrant 
une équipe stimulante et solidaire, 
n’hésitez plus : postulez dès 
maintenant ! 

Date d’entrée : 
1er mai 2025 
 

Horaires : 
Continus + weekends et piquets   

Nous serons heureux de recevoir vos dossiers 
complets (lettre de motivation – CV – certificats – 
diplômes) par e-mail à : elisa.wettstein@altage.ch 

Référence postulation : ASE_SAS 

 
Il ne sera répondu qu’aux dossiers complets 
répondant au profil recherché. 

 

Renseignements :  
M. Jules Chapiron, infirmier-chef, 
jules.chapiron@altage.ch 

mailto:elisa.wettstein@altage.ch
mailto:jules.chapiron@altage.ch

