
Les valeurs d’autodétermination, de liberté, de 
dignité et d’engagement sont essentielles pour 
vous ? Alors ce poste est fait pour vous ! 
 

Venez rejoindre l’équipe engagée, dynamique, ouverte et innovante de l’EPSM 
de Sans Souci, à Mont sur Rolle, en qualité d' 

ASSC (H/F) 
à 80%-100% 

Travailler à Sans-Souci, c'est : 

• Accompagner des jeunes personnes souffrant de 
pathologies psychiatriques  

• Avoir à cœur de développer une relation holistique, de 
renforcer le pouvoir d’agir des personnes, de valoriser, 
d'intégrer et reconnaître l’importance de la signification 
donnée par la personne à son expérience de santé, et de 
cocréer un environnement favorable à son rétablissement 
et à sa stabilité 

• Evoluer dans un cadre de travail dynamique et dans une 
ambiance agréable, qui permet d’avoir une activité variée 

• Construire des projets de réhabilitation et de réinsertion 
en partenariat avec les résidents et leur réseau  

• Bénéficier des conditions de travail selon la CCT du 
secteur parapublic vaudois 

• Bénéficier de rabais auprès de plus de 150 enseignes 

Nous cherchons : 

• Un/e ASSC avec de l'expérience en psychiatrie, détenteur/trice d’un CFC d’ASSC 

• Un/e ASSC motivé/e à l’idée de défendre les valeurs de l’établissement, autonome et 
capable d’adopter une posture incarnée pour pouvoir accompagner au mieux des 
personnes en souffrance psychique avec bienveillance et respect  

• Une personne flexible, et qui apprécie de travailler dans un cadre où la créativité est au 
premier plan 

• Finalement, une personne motivée par le travail interdisciplinaire  

Date d’entrée :  

Au plus vite ou à convenir 
 

Horaires : 
Continus + weekends 

Nous serons heureux de recevoir vos 
dossiers complets (lettre de motivation – 
CV – certificats – diplômes) par e-mail à 
elisa.wettstein@altage.ch 

 

 
Il ne sera répondu qu’aux dossiers 
complets répondant au profil recherché. 

 

 

Renseignements :  
Monsieur Jules Chapiron, infirmier chef, 
jules.chapiron@altage.ch 

 
 


